
ניתנת בזאת הודעה בהתאם לסעיף 25)א()3( לחוק תובענות ייצוגיות, כי ביום 10.12.2024 הוגשה
לבית המשפט המחוזי מרכז בלוד )להלן: "בית המשפט"( בקשה מתוקנת לאישור הסכם פשרה
)להלן: "ההסכם" או "הסכם הפשרה"(, אשר נחתם בעניין התובענה שהוגשה על-ידי מר אהרון

נוראני )להלן: "המבקש"(, נגד חברת וויקום מובייל בע"מ )להלן: "המשיבה" או "וויקום"; ת"צ
37788-01-23; להלן: "התביעה"(, ובעניין הבקשה לאישור התביעה כייצוגית )להלן: "הבקשה

לאישור"(.
קבוצת התובעים המיוצגת: כל לקוחות המשיבה, אשר רכשו ממנה חבילת סלולר שכוללת נפח

.GB5-לגלישה בחו"ל אשר הופחת על-ידי המשיבה ל GB50 גלישה של
כל אדם אשר נמנה עם קבוצת התובעים המיוצגים, כהגדרתה לעיל, ו/או גורם אחר המנוי בסעיף
18)ד( לחוק תובענות ייצוגיות, רשאי להגיש לבית המשפט התנגדות מנומקת להסדר הפשרה וכן
להמלצה המוסכמת בעניין גמול ושכר טרחה עד ליום 06.02.2025 )להלן: "התנגדות"(. כמו כן,

בפרק הזמן האמור לעיל, רשאי כל אדם אשר נמנה עם קבוצת התובעים המיוצגים, להודיע, בהתאם
לאמור בסעיפים 11 ו/או 18)ו( לחוק תובענות ייצוגיות, כי הוא אינו מעוניין שהסכם הפשרה יחול עליו

)להלן: "הודעת פרישה"(. הודעת הפרישה תשלח בכתב למזכירות בית המשפט בכתובת רחוב
שדרות הציונות 3 לוד תוך ציון מספר ההליך, עם העתק לב"כ המשיבה ותימסר במסירה אישית או

בדואר רשום עם אישור מסירה.
בכפוף להוראות הסכם הפשרה, יחייב הסכם הפשרה את כל הנמנים עם קבוצת התובעים

המיוצגים, אשר לא מסרו הודעות פרישה כדין.
תמצית הסכם הפשרה

תובע ייצוגי שהוא מנוי של המשיבה במועד מתן ההטבות: וויקום תעניק לאלו אפשרות מימוש
חד-פעמית של חבילת גלישה בחו"לעם נפח של עד GB50, למשך שנתיים. בהתאם לתנאי

החבילה, ההטבה תהיה מוגבלת לשימוש של נסיעה עד חודש ימים. היידוע על ההטבה יינתן
באמצעות מסרון.

תובע ייצוגי שאינו מנוי של המשיבה במועד מתן ההטבות: וויקום תעניק לאלו את אפשרות
הבחירה: 1( להצטרף לשירותיה בלא כל התניה מקדימה וליהנות מאפשרות מימוש חד-פעמית של

חבילת גלישה בחו"ל עם נפח גלישה של עד GB50, למשך שנתיים. בהתאם לתנאי החבילה,
ההטבה תהיה מוגבלת לשימוש של נסיעה עד חודש ימים. 2( ליהנות מאפשרות מימוש חד-פעמית

של חבילת גלישה בחו"ל עם נפח גלישה של עד GB25, למשך שנתיים. ההטבה תהיה מוגבלת
לשימוש של נסיעה עד חודש ימים.

היידוע על אפשרות הבחירה בין הטבות אלו, יינתן באמצעות הודעת מסרון.
ויתור על תביעות

בכפוף לאישורו וביצועו של ההסכם, מוותרים המבקש והתובעים המיוצגים כלפי המשיבה, באופן
סופי ומוחלט, על כל טענה ו/או דרישה ו/או זכות ו/או עילה הנובעים ו/או הכרוכים עם איזו

מהטענות ו/או הדרישות הכלולות בכתבי הטענות מטעם מי מהצדדים בהליך בעניין הבקשה
לאישור ו/או בתביעה, לרבות כפי שפורשו בידי בית המשפט הנכבד, ו/או הנובעים מן המסכת

העובדתית או מן הנסיבות מושא התביעה ו/או הבקשה לאישור.

הודעה בדבר הגשת בקשה לאישור הסכם פשרה
לפי חוק תובענות ייצוגיות, התשס"ו-2006 )להלן: "חוק תובענות ייצוגיות"(
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הגמול ו-70% משכר הטרחה ישולמו למבקש ולבא כוחם, תוך 30 ימים מהמועד הקובע כהגדרתו
בהסכם; יתרת שכר הטרחה תשולם לבא"כ המבקש על-ידי המשיבה, לאחר שזו תגיש דיווח לבית

המשפט הנכבד בדבר סיום התחייבויותיה.
האמור לעיל מהווה תמצית בלבד של הסכם הפשרה. הנוסח המלא של הסכם הפשרה הוא

המחייב. בכל מקרה של סתירה בין הוראות הסכם הפשרה לבין האמור במודעה זו, יקבעו
ויגברו הוראות הסכם הפשרה.

הסכם הפשרה עומד לעיון במשרדי באי כוח המבקש והמשיבה, באתר האינטרנט של
המשיבה, ובפנקס התובענות הייצוגיות:

משרד ב"כ המבקש - עו"ד יונתן רפפורט ועו"ד אדם לוין; מרחוב הארבעה 28, תל אביב; טלפון:
050-7499916; פקסימיליה: 077-3182870.

משרד ב"כ המשיבה - פישר ושות', רחוב מנחם בגין 146 תל-אביב, טלפון: 03-6944138;
פקסימיליה: 03-6091117.

/https://we-com.co.il אתר האינטרנט של המשיבה בכתובת
www.court.gov.il  פנקס התובענות הייצוגיות בכתובת

מעשה בית דין
אישור ההסכם יוצר מעשה בית דין כלפי כל חברי הקבוצה ונגד כל אחד מחברי הקבוצה )למעט

אלו שיודיעו על יציאתם(, כך שלחברי הקבוצה לא תעמוד עוד כל תביעה ו/או טענה ו/או זכות ו/או
דרישה מכל מין ו/או סוג שהוא הנוגעים לתובענה ו/או לבקשת האישור כלפי המשיבה ו/או בכל

הקשור לתביעה ו/או לבקשת האישור וזאת בין היתר, בעילות וסעדים מכוח הוראות חוק תובענות
ייצוגיות; חוק החוזים )חלק כללי(, תשל"ג-1973; חוק הגנת הצרכן, תשמ"א-1981; חוק החוזים

האחידים, תשמ"ג-1982; חוק עשיית עושר ולא במשפט, תשל"ט-1979.
המלצה מוסכמת בעניין גמול ושכר טרחה

הצדדים הגישו המלצה לבית המשפט הנכבד בדבר תשלום גמול למבקש בסך 27,000 ש"ח,
ושכ"ט לב"כ המבקש בסך 138,000 ש"ח בתוספת מע"מ.
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